
Unsere Werte und Prinzipien, die wir in der
Zusammenarbeit im Bezirksamt leben wollen: 

Verlässlichkeit und Chancen zum Wachsen 
Wir streben danach, kontinuierlich zu lernen und uns zu verbessern, 

indem wir Erfahrungen reflektieren. Führungskräfte bieten hierfür einen
regelmäßigen Rahmen, fördern den Weitblick und bieten Orientierung. 

Unser gemeinsames Ziel ist Ressourcen schonend
(Mensch/Umwelt/Finanzen)  zu arbeiten.

Augenhöhe und Wertschätzung 
Die besten Ideen entstehen oft aus dem Austausch und der Zusammenarbeit

zwischen verschiedenen Teams und Hierarchieebenen. Wir fördern die
Vielfalt der Meinungen, Erfahrungen und Hintergründe unserer

Teammitglieder und etablieren eine Feedbackkultur. Und wir tun uns gut. 

Offene Kommunikation und Transparenz 
Wir teilen unsere Ziele und Herausforderungen ehrlich miteinander, um
Vertrauen aufzubauen und ein gemeinsames Verständnis für das Große
Ganze zu fördern. Aus Fehlern lernen wir schnell und unterstützen uns

gegenseitig dabei, Lösungen zu erarbeiten. 

GEMEINSAM FÜR HAMBURG-NORD!
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